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LE NOVITA’ DAL 2026 

IN TEMA DI TRASFERIMENTO, 

COMANDO E DISTACCO 

DEL PERSONALE PUBBLICO 
 
 

2 Luglio 2026 
 
 

 

Codice: 26SS162 
 

Modalità di iscrizione 

Telefonare alla Segreteria SOIseminari 
(011/23.010.47- 011/07.210.31) 

In seguito confermare l'iscrizione  
via e-mail (seminari@soi.it) 
o compilare la scheda sul sito www.soi.it, 
indicando tutti i riferimenti necessari al 
fine della fatturazione elettronica 

 

 

Quota di partecipazione individuale 
(1 connessione per 1 persona) 

Euro 590,00 più IVA 

Sono previste condizioni agevolate per 

iscrizioni di due o più persone 

La quota è comprensiva di  
documentazione 

È possibile interagire con il docente 
 

Pagamento 
Bonifico bancario da effettuarsi presso  
Intesa Sanpaolo                         
IBAN: IT13 H030 6901 0001 0000 0071 138 
 
 

Data  

Giovedì 2 Luglio 2026 
 

Orario 
Ore 9:00 collegamento all’aula virtuale  
ed eventuale assistenza tecnica 
Ore 9:15 inizio corso 
Ore 13:00 termine corso 
 
 

 

Disdetta 
La disdetta dovrà pervenire in forma scritta 
almeno 5 giorni lavorativi prima della data 
dell’evento. In caso contrario sarà fatturata 
l’intera quota di iscrizione. In ogni momento  
è possibile sostituire il partecipante. 
 

Codice MEPA 

MR26SS162A 

 
 



 

 

 

 

Programma 
 

▪ Le novità dal 2026 in tema di mobilità del personale tra D.L. PA n. 25/2025 e DL mille proroghe: 
la riserva fissa per la mobilità e le sanzioni per inottemperanza (riduzione facoltà assunzionali 
e cessazione comandi). Scorrimento di graduatorie e mobilità 

 

▪ Definizione della sede di servizio del pubblico dipendente e vincolo di permanenza nella sede 
di prima destinazione 

 

▪ Le diverse tipologie di mobilità 
 

▪ Il passaggio diretto tra Amministrazioni ex art. 30 DLgs 165/01 alla luce delle novità introdotte 
dal DL 80/2021, DL 36/2022, L. 207/2024, DL 25/2025 

 

▪ La procedura di mobilità e la pubblicazione dell’avviso sul Portale 
 

▪ Conseguenze sui diritti del lavoratore acquisiti prima del trasferimento 
 

▪ Assenso dell’Amministrazione di appartenenza: casi in cui il nulla-osta è ancora richiesto 
(DL 81/2021) 

 

▪ Motivazione dell’infungibilità del lavoratore 
 

▪ Trasferimento del dipendente ad altra sede dell’Amministrazione per esigenze organizzative 
 

▪ Assegnazione definitiva del pubblico dipendente ad altra Amministrazione 
 

▪ Mobilità tra comparti diversi: equiparazione tra i livelli di inquadramento (DPCM 30/11/2023) 
 

▪ Assegnazione temporanea di personale presso altra Amministrazione: comando, distacco, 
prestito di personale 

 

▪ Norme legali e contrattuali applicabili alla mobilità temporanea e gerarchia delle fonti 
 

▪ Presupposti per il ricorso al comando del lavoratore 
 

▪ Le nuove disposizioni per distacchi e comandi nel DL PNRR2 (DL 36/2022): acquisizione del 
personale distaccato, nuovi limiti, procedure 

 

▪ Ulteriori novità nelle Legge 197/22: comandi e distacchi tra società partecipate e PA 
 

▪ Trattamento fondamentale ed accessorio del personale comandato: riparto degli oneri tra 
gli Enti coinvolti 

 

▪ Il comando tra comparti differenti: le questioni connesse ai diversi livelli di inquadramento 


