GRUPPO

, CORSO CONFORME

I 1g. Luigi Viglino

IL RIPARTO DEGLI INCENTIVI AL PERSONALE DELLE SA
NEI CONTRATTI DI SERVIZI, FORNITURE E LAVORI
ALLA LUCE DEL D.L. 73/2025

18 Settembre 2025

/

011/07.210.31 - 011/23.010.47

In seguito confermare l'iscrizione

via e-mail (seminari@soi.it)

o compilare la scheda sul sito www.soi.it

Quota di partecipazione individuale
(1 connessione per 1 persona):
Euro 590,00 piu IVA

La quota & comprensiva di documentazione
scaricabile in formato elettronico e possibilita
di interagire con il Docente.

Condizioni di particolare favore sono previste
per iscrizioni di due o pia persone.

CORSO IN DIRETTA STREAMING

La postazione di lavoro (PC, tablet o
smartphone) deve essere dotata di connessione
stabile ad internet.

Orario:

Ore 9,00: collegamento all’aula virtuale ed
eventuale assistenza tecnica

Ore 9,15: inizio corso

Ore 13,00: termine corso

Pagamento: bonifico bancario da effettuarsi
presso Intesa Sanpaolo SpA - Sede Torino
IBAN: IT13 HO30 6901 0001 0000 0071138

Disdetta: la disdetta dovrda pervenire in forma
scritta almeno 5 giorni lavorativi prima

della data dell’evento. In caso contrario sara
fatturata l'intera quota di iscrizione. In ogni
momento & possibile sostituire il partecipante.

Codice MEPA:
GA25S5190A

SOl Srl - Via Brofferio, 3 - 10121 Torino

Tel. 011/07.210.31 - 011/23.010.47
\\Cod. 25SS190

www.soi.it = seminari@soi.it
SOl Srl a s.u.

Modalita di iscriz@
Telefonare alla Segreteria SOlseminari:

/

Relatore

LQ_,,
Alberto Prampolini

Dirigente dell’Area Appalti dell’'Unione
dei Comuni Bassa Reggiana

Programma

=L'articolo 45 del D.Lgs. 36/2023 come
modificato dal D.Lgs. 209/2024 e dal
DL 73/2025

»La scelta dello strumento corretto per la
regolamentazione interna degli incentivi

= Compatibilita con altre forme di incentiva-
zione

=| contratti che possono essere incentivati:
limiti oggettivi e procedurali

»La specificita dei contratti di servizi e
forniture

=Le funzioni tecniche di cui all’allegato 1.10
del codice

= Le figure professionali incentivate

= Incentivi per i dirigenti e per il personale
in house

=La costruzione di uno schema di riparto per
il regolamento e per lo specifico contratto
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